[bookmark: _GoBack][image: ]PLANTILLA DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES

	NOMBRE DEL PROVEEDOR
	 
	NÚMERO DE REFERENCIA DEL CONTRATO
	 

	DESCRIPCIÓN DEL CONTRATO
	 
	PERÍODO DE TIEMPO CUBIERTO
	 

	EVALUACIÓN DEL NOMBRE DEL PARTIDO
	 
	FECHA DE FINALIZACIÓN DE LA EVALUACIÓN
	 



	TECLA DE PUNTUACIÓN
	2
	Adecuado; Cumple con algunas expectativas

	5
	Muy bueno; Supera las expectativas
	
	1
	Insatisfactorio; Pierde la mayoría de las expectativas

	4
	Bueno; Cumple con las expectativas
	
	0
	Deficiente; Cae muy por debajo de las expectativas

	3
	Estándar; Cumple con la mayoría de las expectativas
	
	N/A
	No aplicable



	CATEGORÍA DE EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTUACIÓN
	DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN CORRECTIVA – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	ADMINISTRACIÓN
	Documentación requerida / informes presentados
	 
	 
	 

	
	Facturas presentadas a tiempo
	 
	 
	 

	
	Precisión de la factura
	 
	 
	 

	
	Contrato completado dentro del presupuesto
	 
	 
	 

	
	Precios competitivos de órdenes de cambio proporcionados
	 
	 
	 

	
	Aspectos financieros monitoreados y rastreados
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DE LA ADMINISTRACIÓN
	 
	 
	 





	CATEGORÍA DE EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTUACIÓN
	DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN CORRECTIVA – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	ALCANCE
	Entregable completado según los estándares de calidad
	 
	 
	 

	
	Adherido a las especificaciones del contrato
	 
	 
	 

	
	Flexibilidad demostrada
	 
	 
	 

	
	Aportación innovadora 
	 
	 
	 

	
	Órdenes de cambio fundamentadas
	 
	 
	 

	
	Correcciones realizadas rápidamente cuando sea necesario
	 
	 
	 

	
	Áreas problemáticas reconocidas y corregidas
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DEL ALCANCE
	 
	 
	 

	PERSONAL
	Personal adecuado presente
	 
	 
	 

	
	El personal es profesional y competente
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DEL PERSONAL
	 
	 
	 





	CATEGORÍA DE EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTUACIÓN
	DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN CORRECTIVA – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	COMUNICACIONES
	Comunicado de manera efectiva y abierta
	 
	 
	 

	
	Carácter y conducta positiva y profesional
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DE LAS COMUNICACIONES
	 
	 
	 

	HORARIO
	Trabajo planificado de manera eficiente
	 
	 
	 

	
	Proporciona los horarios y planes requeridos 
	 
	 
	 

	
	Hitos cumplidos
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DEL PROGRAMA
	 
	 
	 

	SALUD Y SEGURIDAD
	Cumple con OSHA
	 
	 
	 

	
	Otras leyes que cumplen
	 
	 
	 

	
	Otros estatutos conformes
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL DE SALUD Y SEGURIDAD
	 
	 
	 

	PUNTUACIÓN TOTAL
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	OBSERVACIONES GENERALES DE LA EVALUACIÓN
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