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	NOMBRE DEL PROVEEDOR
	 
	NÚMERO DE REFERENCIA DEL CONTRATO
	 

	DESCRIPCIÓN DEL CONTRATO
	 
	PERÍODO CUBIERTO
	 

	NOMBRE DEL ENCARGADO DE LA EVALUACIÓN
	 
	FECHA DE FINALIZACIÓN DE LA EVALUACIÓN
	 



	CLAVE DE PUNTAJES
	2
	Adecuado; cumple con algunas expectativas

	5
	Muy bien; supera las expectativas
	
	1
	Insatisfactorio; no cumple con la mayoría de las expectativas

	4
	Bien; cumple con las expectativas
	
	0
	Deficiente; está muy por debajo de las expectativas

	3
	Estándar; cumple con la mayoría de las expectativas
	
	N/A
	No aplicable



	CATEGORÍA DE LA EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTAJE
	DESCRIPCIÓN DE LA MEDIDA CORRECTIVA
 – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	ADMINISTRACIÓN
	Documentación/informes requeridos
	 
	 
	 

	
	Facturas enviadas a tiempo
	 
	 
	 

	
	Precisión de la factura
	 
	 
	 

	
	Contrato completado según el presupuesto
	 
	 
	 

	
	Precios competitivos de solicitudes de cambio proporcionados
	 
	 
	 

	
	Aspectos financieros monitoreados y seguidos
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DE LA ADMINISTRACIÓN
	 
	 
	 




	CATEGORÍA DE LA EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTAJE
	DESCRIPCIÓN DE LA MEDIDA CORRECTIVA
 – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	ALCANCE
	Entrega completada según los estándares de calidad
	 
	 
	 

	
	Cumplimiento de las especificaciones del contrato
	 
	 
	 

	
	Flexibilidad demostrada
	 
	 
	 

	
	Aportes innovadores 
	 
	 
	 

	
	Solicitudes de cambio fundamentadas
	 
	 
	 

	
	Correcciones realizadas con rapidez cuando es necesario
	 
	 
	 

	
	Áreas problemáticas reconocidas y corregidas
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DEL ALCANCE
	 
	 
	 

	PERSONAL
	Personal adecuado
	 
	 
	 

	
	El personal es profesional y competente
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DEL PERSONAL
	 
	 
	 





	CATEGORÍA DE LA EVALUACIÓN
	EXPECTATIVAS DE RENDIMIENTO
	PUNTAJE
	DESCRIPCIÓN DE LA MEDIDA CORRECTIVA
 – SI ES NECESARIO –
	INFORMACIÓN ADICIONAL

	COMUNICACIONES
	Comunicación efectiva y abierta
	 
	 
	 

	
	Carácter y conducta positivos y profesionales
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DE COMUNICACIONES
	 
	 
	 

	CRONOGRAMA
	Trabajo planificado de manera eficiente
	 
	 
	 

	
	Proporciona los cronogramas y planes necesarios 
	 
	 
	 

	
	Hitos cumplidos
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DEL CRONOGRAMA
	 
	 
	 

	SALUD Y SEGURIDAD
	Cumple con los requisitos de OSHA
	 
	 
	 

	
	Cumple con otras leyes
	 
	 
	 

	
	Cumple con otros reglamentos
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL DE SALUD Y SEGURIDAD
	 
	 
	 

	PUNTAJE TOTAL
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	COMENTARIOS GENERALES DE LA EVALUACIÓN

	 



	
RENUNCIA

Todos los artículos, las plantillas o la información que proporcione Smartsheet en el sitio web son solo de referencia. Mientras nos esforzamos por mantener la información actualizada y correcta, no hacemos declaraciones ni garantías de ningún tipo, explícitas o implícitas, sobre la integridad, precisión, confiabilidad, idoneidad o disponibilidad con respecto al sitio web o la información, los artículos, las plantillas o los gráficos relacionados que figuran en el sitio web. Por lo tanto, cualquier confianza que usted deposite en dicha información es estrictamente bajo su propio riesgo.
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