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PLANTILLA

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL ANÁLISIS
	METAS Y OBJETIVOS 
DEL ANÁLISIS
	

	RESULTADO DESEADO
	

	CRONOGRAMA
	
	PRESUPUESTO
	

	REALIZADO POR
	
	FECHA
	



DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA ORGANIZACIÓN
	OBJETIVOS Y REQUISITOS DE LA ORGANIZACIÓN
	

	VENTAJA COMPETITIVA
	

	ÉXITOS
	

	BARRERAS
	




	ANÁLISIS FODA
	FACTORES
	EXTERNOS

	
	FORTALEZAS (+)
	DEBILIDADES (-)

	
	
	

	 
	OPORTUNIDADES (+)
	ESTRATEGIA DE FORTALEZAS (+) / OPORTUNIDADES (+)
	ESTRATEGIA DE DEBILIDADES (-) / OPORTUNIDADES (+)

	FACTORES
EXTERNOS
	
	
	

	 
	AMENAZAS (-)
	ESTRATEGIA DE FORTALEZAS (+) / AMENAZAS (-)
	ESTRATEGIA DE DEBILIDADES (-) / AMENAZAS (-)

	
	
	
	



EVALUACIÓN DE HABILIDADES ESENCIALES
	PUESTO DE PERSONAL/TAREAS PRINCIPALES
	ESCALA KSA | 1 - 10
	ÁREAS DE CAPACITACIÓN ESPECÍFICAS DE LA TAREA
	MÉTODOS DE CAPACITACIÓN
	CRONOGRAMA ACEPTABLE

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	COMENTARIOS DEL PERSONAL SOBRE SU FUTURO Y LOS DESEOS DE CAPACITACIÓN
	 
	 
	 

	 



MÉTODO/ESTRATEGIA

	




RESULTADOS

	




EVALUACIÓN DE hallazgos

	



INTERPRETACIÓN
Incluya o proporcione enlaces a datos, gráficos o tablas pertinentes.

	









	RENUNCIA

Todos los artículos, las plantillas o la información que proporcione Smartsheet en el sitio web son solo de referencia. Mientras nos esforzamos por mantener la información actualizada y correcta, no hacemos declaraciones ni garantías de ningún tipo, explícitas o implícitas, sobre la integridad, precisión, confiabilidad, idoneidad o disponibilidad con respecto al sitio web o la información, los artículos, las plantillas o los gráficos relacionados que figuran en el sitio web. Por lo tanto, cualquier confianza que usted deposite en dicha información es estrictamente bajo su propio riesgo.
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