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DEL PROYECTO

PLAN DE COMUNICACION:
EQUIPO DE DESARROLLO DE SOFTWARE

RESUMEN METAS DE COMUNICACION

Este es el plan de comunicacién para el equipo de * Mantenerse informados sobre el estado de las tareas (es decir, verde, amarillo o rojo).
desarrollo de software de Atlanta. Abarca nuestro e Pida y ofrezca ayuda cuando sea necesario.

cronograma de reuniones, dénde almacenamos * Redalice un seguimiento del presupuesto real.

nuestros documentos compartidos y como nos * Ayude a preparar el backlog del producto.

comunicamos en otros momentos. * Defina la informacién para que pueda compartirla con los propietarios de productos y

ofras partes interesadas.

INFORMACION DE PARTES INTERESADAS

ANy e INFORMACION DE FRECUENCIA DE
PERSONA FUNCION/TITULO CONTACTO COMUNICACION FORMATO/CANAL NOTAS
Maria Lider de equipo Diario, semanal, mensual | El lider del equipo facilita la reunién diariay en  Persona a la que dirigirse
Herndndez persona de Scrum, elabora informes semanales  para resolver problemas y
de progreso por medio de Jira y envia hacer preguntas
actualizaciones mensuales de alto nivel en
materia de linea de
tiempo/presupuesto/progreso al propietario del
Jordan Oaks Miembro del Semanalmente El miembro o programador del equipo Se especializa en
equipo - participa en reuniones diarias y semanales de  dispositivos moviles
Programador control y de los correos electrénicos de
Wilbur Reynolds | Miembro del Diariamente El miembro o programador del equipo Supervisa el backlog del
equipo - participa en reuniones diarias y semanales de  producto
Programador control y de los correos electrénicos de
David CONTROL DE Diariamente Informes de control de calidad sobre el estado
Runningbear CALIDAD de las pruebas y la correccion de errores.
Sal Fiore Gerente de Semanalmente, segun El gerente de lanzamientos actualiza la Unica persona autorizada
lanzamientos sea necesario documentacién de lanzamientos. para cambiar el plan de
lnnzamiantn
Jennifer Planck | Propietario del Mensualmente El propietario del producto informa No participa en la reunién
producto mensualmente el progreso del equipo a las diaria de Scrum
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TIPOS DE COMUNICACION

TIPO CUANDO/DONDE/PARTICIPANTES
REUNION DIARIA DE SCRUM Nos reunimos en persona alrededor del tablero Scrum para una reunién de pie de 15 minutos.
COMPARTIR

e Cada persona informa sobre lo que se estd haciendo, o que se hizo y lo pendiente de hacer.
« Se identifican los problemas.
* Pida ayuda si es necesario.

TIPO CUANDO/DONDE/PARTICIPANTES
CANAL DE SLACK Se trata de una comunicacién abierta y en tiempo real y uso compartido de archivos.
COMPARTIR

¢ Incluya el diagrama de tfrabajo pendiente.
¢ Incluya documentacion.
* Formule preguntas para que todos puedan ver.

TIPO CUANDO/DONDE/PARTICIPANTES

PLANIFICACION Y Al comienzo y al final de cada sprint de dos semanas, nos reunimos para debatir lo que se
RETROSPECTIVA DE SPRINT logrard o para analizar los éxitos y los fracasos del sprint anterior.

COMPARTIR

e Compartir con dos dias de anticipacion:

o Agenda de la reunién

o Trabajo pendiente del producto

o Informe de confrol de calidad

o Asistentes necesarios para la reunién (incluye el propietario del producto)
o Presupuesto

* Formato de la reunién

o Revision de agenda

o Revisidon de trabajo pendiente del producto

o Preguntas/debates

o Revision de proximos pasos

e Correo electrénico (inmediatamente después de la reunion):
o Notas de la reunidn para todos los asistentes

o Metas del sprint

TIPO CUANDO/DONDE/PARTICIPANTES

CORREOS ELECTRONICOS Maria (lider de equipo) reporta a Jennifer (propietaria del producto).
MENSUALES

COMPARTIR

* Informe de progreso vs. plan

* Ayuda necesaria de otros departamentos
* Problemas

¢ Linea de tiempo

¢ Préximas actividades



DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Todos los articulos, las plantillas o la informacién que proporcione Smartsheet en el sitio
web son solo de referencia. Si bien nos esforzamos por mantener la informacion
actualizada y correcta, no hacemos declaraciones ni garantias de ningun tipo, explicitas
o implicitas, sobre la integridad, precision, confiabilidad, idoneidad o disponibilidad con
respecto alsitio web o la informacién, los articulos, las plantillas o los graficos relacionados
que figuran en el sitio web. Por lo tanto, la confianza que usted deposite en dicha
informacion es estrictamente bajo su propio riesgo.
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