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de turnos del empleado

	Fecha
	Nombre de la empresa
	Departamento

	Lunes, 7 de mayo de 20XX
	Positive Charge
	Desarrollo de software



	Turno 1: 8:00 a.m. - 3:00 p.m.

	Hora
	Nombre del empleado
	Tarea

	8:00 a.m.
	Alexandra Mattson
	Controlar y clasificar correos electrónicos entrantes.

	9:00 a.m.
	Alexandra Mattson
	Revisar y actualizar la documentación del proyecto.

	10:00 a.m.
	Alexandra Mattson
	Revisar el código para el software de la nueva estación de carga.

	11:00 a.m.
	Brian Gorman
	Desarrollar nuevas funciones de la interfaz de usuario.

	12:00 m.
	Brian Gorman
	Probar y depurar algoritmos de carga.

	1:00 p.m.
	Brian Gorman
	Colaborar en la integración API.

	2:00 p.m.
	Fiorella Fitzgerald
	Preparar guiones de implementación para próximo lanzamiento.

	3:00 p.m.
	Fiorella Fitzgerald
	Monitorear el desempeño del sistema e informar los problemas.



	Turno 2: 4:00 p.m. - 11:00 p.m.

	Hora
	Nombre del empleado
	Tarea

	4:00 p.m.
	Kiran Gupta
	Actualizar los protocolos de ciberseguridad para los sistemas de carga.

	5:00 p.m.
	Kiran Gupta
	Revisar el código y fusionar solicitudes de extracción.

	6:00 p.m.
	Kiran Gupta
	Analizar los comentarios de usuarios para mejorar el software.

	7:00 p.m.
	Raghu Prakash
	Optimizar las consultas de la base de datos para agilizar el desempeño.

	8:00 p.m.
	Raghu Prakash
	Implementar una nueva integración de pasarela de pago.

	9:00 p.m.
	Raghu Prakash
	Realizar pruebas de estrés en la infraestructura del servidor.

	10:00 p.m.
	Olivia Carter
	Preparar un informe resumido al final del día.

	11:00 p.m.
	Olivia Carter
	Revisar la base de código en busca de posibles vulnerabilidades a la seguridad.



	Turno 3: 12:00 a.m. - 7:00 a.m.

	Hora
	Nombre del empleado
	Tarea

	12:00 a.m.
	Petrus Nishimura
	Monitorear el desempeño del sistema durante la noche.

	1:00 a.m.
	Petrus Nishimura
	Realizar copias de seguridad de rutina del sistema.

	2:00 a.m.
	Petrus Nishimura
	Documentar incidentes nocturnos.

	3:00 a.m.
	Jason Desjardins
	Actualizar y mantener servicios de soporte.

	4:00 a.m.
	Jason Desjardins
	Implementar parches de software, según sea necesario.

	5:00 a.m.
	Jason Desjardins
	Realizar control de calidad de las tareas nocturnas.

	6:00 a.m.
	Tamika Marshall
	Preparar el informe de traspaso de turno.

	7:00 a.m.
	Tamika Marshall
	Garantizar que todos los sistemas funcionen sin problemas para el Turno 1.



	DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Todos los artículos, las plantillas o la información que proporcione Smartsheet en el sitio web son solo de referencia. Si bien nos esforzamos por mantener la información actualizada y correcta, no hacemos declaraciones ni garantías de ningún tipo, explícitas o implícitas, sobre la integridad, precisión, confiabilidad, idoneidad o disponibilidad con respecto al sitio web o la información, los artículos, las plantillas o los gráficos relacionados que figuran en el sitio web. Por lo tanto, cualquier confianza que usted deposite en dicha información es estrictamente bajo su propio riesgo.
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